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FECHA DE LA ASISTENCIA: 15 de Agosto de 2025

INFORMACION GENERAL
Medio de Asistencia Técnica:

XCampo Virtual OOficina
DEPENDENCIA O ENTIDAD QUE BRINDA LA ASISTENCIA: Secretaria de Gobierno y Seguridad
Civudadana

DIRECCION O AREA RESPONSABLE: Subsecretaria de Seguridad y Orden Publico
FUNCIONARIO O CONTRATISTA FACILITADOR

Nombres y apellidos: Meyer Edwin Garzon Naranjo Cargo: Profesional

Correo electronico institucional: metaincorporate@gmail.com @ Teléfono: 3007484709

DATOS GENERALES DEL BENEFICIARIO
(Solicitante o uno de los beneficiarios)

Grupo de interés asistido: Estudiantes Grado 11°

Nombre del beneficiario: Cenfro de Estudios

. Correo electronico: olcanon@hotmail.com
Huitaka

Municipio donde se realizd la Asistencia Técnica: Fusagasugd

NUmero total de beneficiarios: 14
TEMA DE LA ASISTENCIA TECNICA
Difusidon de los incentivos del Plan “Guardianes del Manana™

OBJETIVO DE LA ASISTENCIA TECNICA
Difundir el Plan "Guardianes del Manana” a los estudiantes del grado 11° del Centro de Estudios

Huitaka del Municipio de Fusagasugd

ACTIVIDADES REALIZADAS

La actividad se inicia con el saludo de bienvenida del profesional a cargo, y se continua con la
socializacion de la Meta 184 a los estudiantes del grado 11° del Centro de Estudios Huitaka, dando

a entender los beneficios, entre los cuales se destacan:

e Bonificacion mensual hasta por un (1) salario minimo legal vigente.

e Reconocimiento del servicio como experiencia laboral certificada.



mailto:metaincorporate@gmail.com

™ , 5digo: M-AT-FR-
(&- ASISTENCIA TECNICA Codigo 003

22 Gobernacion de Verson: 06

U N DI NAMARCA Fecha de Aprobacién: 16 de

 — Informe de Asistencia Técnica Febrero de 2023

e Acceso a formacién técnica o académica durante el servicio con el apoyo del SENA.
e Reconocimiento de semanas cotizadas para pensiéon.
e Posibilidad de ingreso voluntario de mujeres al servicio militar.

e Ultimo pago de hasta 1.5 SMLV y beneficios en salud, alojamiento y alimentacion

Asi mismo se menciona los beneficios ofrecidos por la Gobernacion de Cundinamarca en programas
tales como: formacién educativa, iniciativas de agroindustria y emprendimiento, asi como apoyos
especificos dirigidos al personal femenino, con el propdsito de contribuir al bienestar integral vy el
desarrollo de oportunidades para el personal que preste el servicio militar y viva en el departamento

de Cundinamarca.

Por Ultimo, se aclard las diferentes dudas e inquietudes manifestadas por los y las estudiantes del
grado 11°. De igual manera, se difundid el correo electrénico institucional con el fin de que los
interesados puedan acceder a mayor informacidén o realizar consultas especificas sobre los

beneficios socializados.

CONCLUSIONES

Mediante la socializacion de la Meta 184 del Plan “Guardianes del Manana”, se permitié informar
de manera clara y directa a los estudiantes del grado 11° los programas y beneficios que la
Gobernacién de Cundinamarca pone a disposicidn, especialmente para quienes culminan su
servicio militar. Esta jornada no solo facilitdé el acceso a informacién valiosa sobre educacién,
emprendimiento, agroindustria y apoyos al personal femenino, sino que también fortalecid el vinculo
institucional y resolvid inquietudes puntuales a través del contacto directo y la difusion de canales
de atencién. Lo anterior conftribuye significativamente al bienestar y proyeccién personal y

profesional de los y las estudiantes.
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